GMP-coachingstraject aseptisch werken

Introductie

Aseptisch werken in een LAF-Kast vraagt kennis en vaardigheden van de medewerkers.
Kennis van hygiéne, farmaceutische microbiologie, het werkingsprincipe van de LAF-kast en
van het toepassen van aseptische technieken daarin. Vaardigheden in het werken volgens
de toepasselijke procedures.

Het GMP-coachingstraject richt zich op het bijbrengen van kennis en vaardigheden die nodig
zijn voor Goede Aseptische Praktijken.

Het GMP-coachingstraject is bestemd voor medewerkers die zelf op de aseptische
handelingen uitvoeren (of moeten gaan uitvoeren) in de praktijk.

Stap 1: Meeloopdag

Een GMP-coach van Pharmatech loopt twee dagdelen mee in de praktijk van het
ziekenhuis.. Tijdens de meeloopdag wordt beoordeeld of de werkzaamheden in de praktijk in
lijn zijn met de regelgeving. Ook de beschikbare documentatie wordt in deze beoordeling
meegenomen.

De GMP-coach zal uitsluitend observeren en mogelijk enkele foto’'s maken.

Bevindingen tijdens de meeloopdag worden gerapporteerd.

Stap 2: Evaluatie meeloopdag

De rapportage van de meeloopdag wordt besproken met de verantwoordelijk apotheker, de
afdelingsmanager en de bij de meeloopdag betrokken medewerkers.

Waar nodig zal de GMP-coach adviseren de werkwijze aan te passen.

Tijdens de evaluatie wordt vastgesteld welke handelingen/technieken opgenomen zullen
worden in de training.

Stap 3: Training aseptisch werken

De training aseptisch werken wordt verzorgd in Hoevelaken. De trainingsruimte van
Pharmatech beschikt over een veiligheidswerkbank, voorzien van een camera, waarin
demonstraties gegeven worden en deelnemers technieken kunnen oefenen.

De training belicht verschillende facetten en kritische aspecten, gaat in op de regelgeving en
combineert theoretische achtergronden met de praktijk van alledag.

De training duurt 6 uur. Trainingstijden worden in onderling overleg vastgesteld. Bijvoorbeeld
van 09.30 tot 16.00 uur of van 14.00 tot 20.30 uur. Per trainingssessie kunnen maximaal 10
deelnemers deelnemen.
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Programma training aseptisch werken
Deel 1: Theorie aseptisch werken
Vigerende procedures van de organisatie worden onderbouwd vanuit de regelgeving. Ook
aanpassingen in de werkwijze n.a.v. de meeloopdag zullen aan de orde komen.
e Hoe doen we het?
e Waarom doen we het zo?
e Watis het risico wanneer we ons niet aan de procedures houden?

Deel 2: Demonstraties
In de veiligheidswerkbank worden diverse handelingen en technieken gedemonstreerd.
Medewerkers moeten de demonstraties beoordelen.
¢ Wat gaat er goed?
o Wat gaat er niet goed en waarom niet?
¢ We werken met fluorescerende materialen die oplichten door middel van de UV lamp
in de kast.

Deel 3: Oefeningen & toetsing

De deelnemers gaan een vijftal handelingen oefenen in de veiligheidswerkbank.

Door de GMP-coach wordt beoordeeld of de werkzaamheden correct worden uitgevoerd.
De uitvoering wordt in de groep besproken.

Indien een medewerker in staat wordt geacht de handelingen zelfstandig correct uit te
voeren ontvang de medewerker een certificaat met daarop de beoordeelde handelingen.
Tijdens een pauze van 45 minuten worden luxe broodjes en soep/warme snack geserveerd.

De kosten
Het aantal trainingssessies dat in Hoevelaken gegeven wordt is bepalend voor de kosten van
het GMP-coachingstraject.

Eén trainingssessie in Maximaal 10 deelnemers € 5.800.-
Hoevelaken
Twee trainingssessies in Maximaal 20 deelnemers

€ 8.960,-
Hoevelaken
Drie trainingssessies in Maximaal 30 deelnemers €11.520.-
Hoevelaken
Vier trainingssessies in Maximaal 40 deelnemers €13.760 -
Hoevelaken
Elke extra trainingssessie in  Per training maximaal 10 deelnemers € 3.200 = i
Hoevelaken

Pharmatech Training BV
Hogebrinkerweg 3

3871 KM Hoevelaken

tel: 033-2580777

fax: 033-2540378
www.pharmatech.nl
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